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1. Uvod

Zakladni skola v Jemnici je vyznamnou soucasti mésta Jemnice jak po strance institucionalni,
tak i z pohledu vizualnfho. Hraje vyznamnou roli v rozvoji celého mikroregionu. Jeji provoz byl
zahdjen 4. zati 1898. V soucasnosti je ptispévkovou organizaci Mésta Jemnice a od 1. 1. 1993 se stala
pravnim subjektem.

Skola se nachazi ve stredu historické ¢asti mésta. Komplex jejich budov patif mezi dominantni
stavby meésta a z pohledu od zapadu tvoii spolu s vézi kostela a hradbami zakladni siluetu historické
¢asti Jemnice. K puvodni budové byla v roce 1986 pfipojena nova ¢ast s télocvicnou, ¢tyfmi u¢ebnami
a pujcovnou lyzi. Daldi pfistavbou v roce 1995 ziskala skola 12 novych uceben, cviénou kuchyni,
kabinety, ucebnu dramatické vychovy, socialni zafizeni, plynovou kotelnu, dfevodilnu, kovodilnu,
skladové prostory a v neposledni fadé kuchy s jidelnou. Zaci v ramci rozvoje pracovnich dovednosti
vyuzivaji $kolni zahradu. Pro vyuku Tv slouzi dv¢ télocviény, bézecka rovinka s doskocistém za Skolou
a hfisté na sokolovné a v parku.

Dalsi zafizeni, ktera spadaji pod pravni subjekt skoly, jsou skolni jidelna, druzina a dim déti a
mladeze. Provoz $kolni jidelny a druZiny se realizuje ve $kolni budové. Cinnost DDM je pievazné
realizovana v samostatné budove, ktera byla v roce 2000 prebudovana ze staré posty. Zafizeni slouzi
pfevazné pro mimoskoln{ ¢innost déti a mladeze. K ¢innostem zajmovych Gtvara jsou vyuzivany také
dve télocvicny na 7S, dopravn{ hfisté, parkové plochy, prostory kulturniho stfediska, méstské
knihovny, sokolovny a fotbalového hiisté. Dale ma ZS dlouhodobé pronajaty pozemek v rekrea¢nim
stfedisku Zvule nedaleko obce Kunzak, na kterém je zbudovan stanovy tabor, kuchyn, jidelna, socialni
zafizeni a klubovna. Zde se vedle prazdninovych taborovych akci porfadaji soustfedéni krouzka
zajmovych utvart a také pobytové vzdélavaci akce doplnujici vyuku zaka skoly.

Vyuka a vychova stavi své zaklady na tradi¢nich hodnotach s uvazenym vyuzivanim modernich
metod. Zaci jsou planovité vedeni ve vyuce, ale také mimo ni k samostatnosti, tvofivosti,
ohleduplnosti, zodpovédnosti, spolupraci, spolurozhodovani, vétsi svobodé a rozvoji osobnich
pfedpokladti. Osvojuji si tak spoustu novych dovednosti a schopnosti, uci se vyhledavat a tfidit
informace, fidit a planovat vlastni uceni, fesit problémy, komunikovat a diskutovat se spoluzaky a
pedagogy, respektovat a tolerovat ostatni, prezentovat vysledky své prace, hodnotit vlastni vykon a
vykony ostatnich. Sedmym rokem pracuje skolni parlament. I jeho prostfednictvim jsou Zaci vedeni
k spoluzodpovédnosti za chod §koly.

Nejvetsi pokrok v uplynulém roce, zejména pod tthou vzniklych okolnosti, jsme udélali
v oblasti prace s informa¢nimi technologiemi a to v souvislosti s distanéni vyukou, ktera probihala
posledn tf1 a pal mésice lonského skolnfho roku ve vSech tfidach. To v§ak neznamena, ze jsme s témito
tézce nabytymi védomostmi a dovednostmi spokojeni. Metodik ICT pan ucitel Krajci a Navratil tcinné
vsem pedagogum prubézné pomadhaji. Pro letosni rok je pfipravena ucelena fada vzdélavani
pedagogickych pracovniky, ale 1 zakta za ucelem zvyseni kvality pfipadného distancniho vzdélavani.
Pro lepsi komunikaci s ziky i zdkonnymi zastupci zakda zavadime od $kolntho roku 2020/21
elektronickou Zikovskou knfzku. Usili, které museli zejména tfidni ucitelé 1. stupné, dale vyucujici
matematiky, ¢eského jazyka, cizich jazyka a mnozi dalsi vynalozit ke zdarnému dokonceni lonského
roku, kdy probihal soubézné Gplna nebo ¢astecna vyuka ve skupinkach ve skole a distancni vyuka, bylo
opravdu mimofadné. Musime ocenit zejména jejich obétavy piistup, schopnost spolupracovat
navzajem, schopnost poucit se z chyb, pfijimat nova opatfeni vychazejici z konkrétnich situaci a za
pochodu se ucit novym vécem. Je nutno také zminit nasazeni a snahu vétsiny zaka a rodicu pfi
distan¢nim vzdélavani, jejich toleranci s tim, ze ne vse bylo hned uplné dokonalé. Za to si zaslouzili
velké podékovani a obdiv od nas uditelt.

Zaznamenali jsme znovu posun v pfistupu k praci se zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. A to nejen u pracovniki skolntho poradenského pracovisté a vedeni, ale i u vétsiny
vyucujicich. Vyucujici acinné vyuzivaji sluzeb pracovnikt nase poradenského pracoviste a sluzeb
asistentd pedagogu. Velkym pfinosem pro tuto oblast je kvalitni prace specialniho pedagoga, kterého
méme jiz tietim rokem na nasf $kole v rimci personalni podpory z OP VVV Sablony II. Na druhé
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strané jako nejvétsi problém v oblasti vzdélavani a vychovy se v uplynulém roce jevil pfistup nékterych
zaka zejména 2. stupné k distanénimu vzdélavani. Naslo se par jedinct, ktefi si udélali predcasné
prazdniny. Veden{ $koly podpotilo ucitele, aby i v ¢aste¢ném rozporu s doporucenim MSMT tolerovat
tak zdarn¢ dokoncit skolni rok. Pfevazna vétsina nespolupracujicich zaka zareagovala kladné a vétsinu
zadanych ukolt nakonec zdarné splnila. Toto opatfeni se neobeslo bez nékolika komisionalnich
pfezkouseni.

Zakladni skola v Jemnici klade s ohledem na jedinec¢nost kazdého z déti velky duraz na
podporu jejich mimoskolnich zajmovych ¢innosti a také ¢innosti doplnujicich a rozsifujicich vyuku, o
¢emz sveéddi velké mnozstvi pofadanych akci. V navaznosti na tuto podporu dosahuji Zaci vybornych
vysledktt v nejraznéjsich soutézich a piehlidkach. V uplynulém roce vsak byly tyto aktivity
poznamenany mimotadnymi opatfenimi, kdy se od pulky bfezna veskera tato ¢innost zastavila.

Velmi si cenime spoluprace se zfizovatelem jak v oblasti vychovné prace (Skolska rada,
kazdorocni pfijeti vzornych zakt na radnici atd.), tak v oblasti finan¢nfho zabezpeceni a podpory pfi
vyuzivani nejruznéjsich dotac¢nich programu se spolutcasti Mésta Jemnice. Pfinosna je i spoluprace
s obvodnim oddélenim policie, mistni hasic¢skou zachrannou stanici a zdravotni zachrannou sluzbou,
které se skolou v ramci vzdélavacich akci pro zaky v prabéhu roku ochotné spolupracuji.

2. Zakladni udaje o skole

Nazev skoly: Zakladni skola v Jemnici, pfispévkova organizace
Identifikator zafizent: 600 121 739
Sidlo: namésti Svobody 88, Jemnice, PSC 675 31, kraj Vysocina
WWw.zsjemnice.cz
E-mail: hirt.z@zsjemnice.cz
Reditel: Mgr. Zdenék Hirt
Statutarni zastupce feditele Skoly: Mgr. Bedfich Bulin
Telefon/fax: 568 450 009
Pravni forma: piispévkova organizace
Identifikac¢ni ¢islo: 47443774
170: 047443774
SVP: 75-808-1/07
Ztizovatel: Mésto Jemnice, Husova 103, 675 31 Jemnice
Pravni{ forma: obec, ICO 00289531
Telefon: 568 450 221
E-mail; www mésta: info(@mesto-jemnice.czwww.mesto-jemnice.cz
Soucasti skoly: Zakladni skola kapacita 750 zaka
Skolnf druzina kapacita 520 zakt
Skolni jidelna kapacita 600 zaka
Dum déti a mladeze kapacita 17 050 ucastnika


http://www.zsjemnice.cz/
mailto:hirt.z@zsjemnice.cz
mailto:info@mesto-jemnice.cz
http://www.mesto-jemnice.cz/

2.1. Charakteristika skoly

Zakladni skola ma pravnickou subjektivitu, je pfispévkovou organizaci zfizenou zfizovatelem
Mésta Jemnice. Je zatazena do rejstifku §kol na zakladé rozhodnuti MSMT k 1. 1. 2005.

Ve skolnim roce 2019/2020 bylo na ZS v Jemnici ziizeno 21 t#d (o jednu vice nez v predeslém
roce), z toho na I. stupni 10 ti{d, na II. stupni 11 tf{d. Celkovy pocet zaku k 30. 6. 2019 byl 441 (loni
445), z toho na L. stupni 207 zaka a na II. stupni 234 zakd. Pramérny pocet zaka ve tfidé byl 21,0 (loni
22,25). Pracovalo 6 oddéleni skolni druziny s celkovym poctem 162 zapsanych déti. Dum déti a
mladeze zajistoval pfedev$im mimoskolni zajmové aktivity (viz zprava DDM). Pravidelné zajmové
utvary navstévovalo 552 (loni 575) ucastnika. Ve skolni jidelné bylo pfihlaseno k pravidelnému odbéru
obedt 441 stravnika, z toho 366 zaku.

7S sestava ze tif objekt — stara budova, pistavba & 1 a piistavba ¢. 2.

Celkovy technicky stav staré budovy se diky prubézné provadénym opravam a Gpravam stale
zlepsuje. Nejvice k tomu loni pfispélo zatepleni stropu uc¢eben a chodby horntho patra, od kterého si
slibujeme tsporu pfi vytapéni a zejména vyrazné lepsi teplotni komfort pro zaky ve tiidach umisténych
pod nezateplenou stfechou $koly. Problémem zustava vysoka vlhkost celého pfizemniho traktu a
sklepnich prostor. Stav stfesn{ krytiny je zatim dobry, vétsi ¢ast stfechy byla opravena, ¢eka nas jesté
dokonceni opravy asi 1/4 jeji plochy. Zatim neni vyfesen problém s tésnénim jen asi tfinact let starych
dfevénych oken. Akustickym podhledem byly odhlu¢nény vsechny zbyvajici tfidy staré budovy.
Podminky pro vyuku se v téchto tfidach vyznamnym zptsobem zlepsily, a to nejen tim, Zze znacné Setii
hlasivky vyucujicich, ale pfispély zejména ke zklidnéni zaka a celé atmosféry v téchto tfidach.
Akustickym podhledem a novym osvétlenim byla upravena i chodba v prvnim patfe staré budovy.
Dale byla kompletné zrekonstruovana jedna ucebna informatiky (klimatizace, rekuperace vzduchu,
akusticky podhled a nova podlaha). Ucebna fyziky byla vybavena uplnym zatemnénim, po kterém jiz
nekolik let touzili vyucujici fyziky.

Skolni jidelna byla vybavena nov§m hygienickym zafizenim a desinfekénimi stanicemi.
V piistavbé I (pod télocvicnou) bylo zrekonstruovano socialni zafizeni pro chlapce véetné rozvodia
vody a odpada.

Skola se diky realizaci projektu Zakladni $kola v Jemnici — modernizace u¢ebny informatiky a
bezbariérovy pfistup stala bezbariérovou. V ramci této akce byl postaven novy vytah se ctyfmi
vystupnimi a nastupnimi stanicemi, schodist’ova pojizdna plosina a jedna pevna pojizdna plosina. Dale
bylo soucasti realizace tohoto projektu zajisténi klimaticky pfiznivych podminek v ucebné informatiky,
jak je uvedeno jiz vyse — byla uhrazena klimatizace a rekuperace vzduchu. Celkové naklady akce
2 845 200,- Ke.

Skole chybi v dostupné vzdalenosti venkovni prostory na télovychovné aktivity, i kdy? ¢aste¢né
tento problém vyfesil vznik atletické rovinky s umélym povrchem, doskocistém pro skok daleky a
sektorem pro vrh kouli na hradbach za télocvicnou. Tento sektor by byl Iépe vyuzit, kdyby se
ptebudoval na hfiste. Vyuzival by se tak vice nejen v hodinach Tv, ale vznikl by i prostor vhodny pro
venkovni aktivity druziny. Dale jsme v nékterych roénicich upravili ¢asové dotace pfedméta télesné
vjchovy a vjchovy ke zdravi ve SVP tak, abychom umoznili Zikim v letnich, jarnich a podzimnich
meésicich dochazet do prostor méstského parku s fotbalovym hfistém a na sportovisté Sokola.

Historicky objekt budovy DDM neni zcela idealni volbou pro volnocasové aktivity déti,
mladeze i1 dospélych. Vnitini prostory se postupné upravuji tak, aby vyhovovaly vS§em pozadavkim
hygienickych pfedpist a soucasné uspokojovaly potfebu jednotlivych zajmovych utvarta. Vyhodou
tohoto objektu je zejména jeho poloha — pfedni vchod se sice nachazi u hlavni cesty, ale budova je
v centru mésta, nedaleko skoly, autobusového nadrazi, na okraji krasného velkého parku. Je tak vlastné
dobfe dostupna obyvatelim ze vsech ¢asti mésta i okolnich obci a park je dobfe vyuzitelny pro mnoho
venkovnich aktivit. Pfes cestu se nachazi kulturni stfedisko, kousek je to i na hfisté¢ sokolovny a
fotbalové hfiste. Mnoho, zejména sportovnich krouzki DDM probiha v télocvicnach skoly. Budova
DDM poskytuje prostory také tfidam odloucené¢ho pracoviste Zakladni skoly a Praktické skoly
Moravské Budéjovice.



Bézné opravy zajist'ujeme prabézné dle vzniklé situace. Podle finanénich moznosti provadime
pravidelné obnovu natérd a malovani odbornych uceben i kmenovych tfid. Bézné opravy vychazeji
z planu ozdravnych opatfeni.

Pracovni zaméry, které jsme si stanovili na skolni rok 2019/2020, jsme ve vétsiné piipadi

Vv

vyuku.

2.2. Obor vzdélani

Zakladni skola v Jemnici poskytuje obory vzdélani podle Klasifikace kmenovych obora
vzdélani: 79-01-C/001 Zakladni $kola, studium denni, délka studia 9 roki.

2.3. Skolsk4 rada

Soucasna skolska rada byla zvolena v listopadu 2017 podle volebniho fadu pro volby ¢lent
Skolské rady Zakladni $koly v Jemnici, kterj vydala Rada mésta Jemnice ¢ 10/2005 v souladu
s ustanovenim {167 odst. 2 zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptfedskolnim, zdkladnim, stfednim a vys$sim
vzdélavani (skolsky zakon). Letos na podzim 23. 11. 2020 probéhnou nové volby.

Skolska rada se v soucasnosti sklada ze dvou zastupci rodicovské verejnosti, dvou zastupct
pedagogickych pracovniki a dvou zastupca ziizovatele. Cleny §kolské rady byli Radou mésta Jemnice
jmenovani Ing. Zdenék Hosek, Ph.D. (pfedseda) a Ing. Mgr. Vit Feldbabel, za zastupce zakonnych
zastupcu byly zvoleny Markéta Hynkova a Vendula Fedrova, z fad ucitelu byli zvoleni Mgr. Josef Lojda
a Mgr. Jitka Sreibrova.

Ve skolnim roce 2019/2020 se $kolska rada sesla celkem dvakrat.



2.4. Piehledy prospéchu a chovani Zaka

Pi‘ehled o prospéchu zaki jednotlivych trid ve $kol. roce 2019/2020 k 31. 1. 2020 a 31. 8.

2020
5 5 neprospélo Faki
pocet prospelos | o pélo anipo s nehodnoceno
tfida zaki vyznamenanim zolz)u§kéycch ) | dosta tetnou
pt]. pi'l' Lpol. | 2 pol pt'l_ p%l. 1. pol. p%l. Lpol. | 2.pol. | 1.pol. | 2. pol

1. A 20 |20 |20 20 0 0 0 0 0 0 0 0
1.B 20 |20 |17 18 3 2 0 0 0 0 0 0
1. A 18 |18 |18 18 0 0 0 0 0 0 0 0
11.B 16 |16 |14 14 2 2 0 0 0 0 0 0
IHL.A |22 |22 |21 20 1 2 0 0 0 0 0 0
1. B 21 |21 |18 19 3 2 0 0 0 0 0 0
IV.A |23 |23 |16 16 7 7 0 0 0 0 0 0
1IV.B 21 |21 |19 18 2 3 0 0 0 0 0 0
V. A 22 |22 |9 9 13 |13 |0 0 6 3 0 0
V.B 24 |24 |13 13 11 |11 |0 0 2 3 0 0
1. 207 | 207 | 165 165 42 142 |0 0 8 6 0 0
stupen

VILA |26 |27 |13 14 12 113 |1 0 5 2 0 0
VI.B 24 |24 |12 13 12 |11 |0 0 2 3 0 0
VI.C 17 |17 |4 7 13 |10 |0 0 6 6 0 0
VILA |23 |23 |3 6 20 |17 |O 0 7 9 0 0
VIl.B |18 |18 |3 4 15 |13 |0 1 3 7 0 0
VII.LC |21 |21 |9 9 11 |11 |1 1 6 6 0 0
VIII. 25 |27 |8 10 16 |16 |1 1 12 14 |0 0
Clll. B|23 |23 |6 6 15 |16 |2 1 11 10 |0 0
IX.A |20 |20 |7 7 11 |13 |2 0 8 8 0 0
IX.B 20 |20 |9 10 10 |10 |1 0 5 5 0 0
IX.C |17 |17 |6 3 9 14 |2 0 4 6 0 0
gt.upel"l 234 | 237 | 80 89 144 | 144 | 10 4 69 76 0 0
bolXlaar | aaa| 205 | 254|186 186 |10 |4 |77 |82 |0 |0




Pi‘ehled o chovani Zaki jednotlivych tiid ve Skolnim roce 2019/20 (obs ¢tvrtleti v lasifikatnim obdob)

pocet pochvaly pochval napome | ditka ditka 2. 3.
tida Zaki TU 1%% nuti TU RS stupenn | stupen
L 2. 1. 2. L 2. |t [ 2 v ]2 ]2 12 |t]a2
pol. pol. pol. pol. pol. | pol. | pol. | pol. | pol. | pol. | pol. | pol. | pol. | pol. | pol. | pol.
LA 20 |20 |5 8 0 3 o |0 |0 (O (O |O (O (O (O |0
1.B 20 |20 |5 4 0 1 2 |0 |0 |O (O (O |O |O |O |O
1. A 18 |18 |10 |6 0 1 o |0 |0 (O (O |O (O (O (O 0
I1.B 16 |16 |7 7 0 3 o [0 /1O |0 (O (O |O |O |O |O
1. A 22 |22 |5 21 | O 1 1 {0 (1 |0 |O |O |O |O |O |O
1. B 21 |21 |8 19 |0 1 o ({1 |0 |O (O (O |O |O |O |O
IV. A 23 |23 |11 |14 | O 3 o |1 {0 (0 (0 (O (O (O (O |0
1IV.B 21 |21 |15 |10 | O 3 o ({1 (0 |O (O (O |O |O |O |O
V. A 22 |22 |5 13 |0 1 1 (0 {2 |0 |0 |O (O |O (O |O
V.B 24 |24 |7 9 0 2 o |0 |4 (0 (1 |0 (O (O (O |0
1. 20 |20 |78 |11 | O 19 (4 |3 (7 (0 |12 (O |O (O |O (O
stupen | 7 7 1
VI. A 26 |27 |6 13 |0 2 4 |0 (2 (1 |0 |O |O (O |O |O
VI.B 24 |24 |9 10 |0 2 5 |0 |8 (0O O |O (O (O [0 |0
VI.C 17 |17 |3 8 0 1 3 /0 |1 |0 (O (O |O |O |O |1
VII.LA |23 |23 |7 8 0 2 1510 (6 |0 |2 |0 |O |O |O |O
VIil.B |18 |18 |4 5 0 1 4 |0 (1 (0O |O |O |O (O |O |O
VII.C |21 |21 |3 8 0 0 3 /0 |0 (O (O |O (1 (O (O |0
VIIILA |25 |27 |8 6 0 4 1 (0 |4 |1 |0 |O (O |O (O |O
VIII.B |23 |23 |2 6 0 4 1 (0 (0 |2 |3 |1 |1 (0 |1 |O
IX. A 20 |20 | O 2 0 1 3 /0 |0 |O (3 (0 |2 |0 |O |O
IX.B 20 |20 | O 5 0 1 1 (0 |0 |O |O |O |O |O (O |O
IX.C 17 |17 |4 5 0 3 o |0 |0 (O (1 |O (O (O (O |0
St.upeﬁ ‘213 53 46 |76 |0 21 1400 (22|13 |9 (1 |4 |0 |1 |O
I.-IX. |44 |44 |12 |18
ok, 1 4 4 7 0 40 (44 /3 |29(3 |10|1 (4 |0 |1 |1
Udaje o zameskanych hodinich
pocet pocet hodin omluvenych pocet hodin neomluvenych
zaki omluvenych na zéka neomluvenych na Zéka
1. pol. | 2. pol. 1. pol. 2. pol. 1. pol. 2. pol. 1. pol. 2. pol. 1. pol. 2. pol.
it.upeﬁ 207 | 207 6268 | 2537 30,3 12,3 0 0 0 0
stlupefl 234 | 237 | 10479 | 4898 448 | 20,7 79 24 0,34 0,10
celkem 441 | 444 | 16747 | 7435 38,0 16,7 79 24 0,18 0,05




HODNOCENI PROSPECHU ZA 1. POLOLETI k 31. 1. 2020

SKOLNI ROK: 2019/2020

- potet vyznamenani prospélo neprospélo nehodnocen uvolnén (Tv)
rofmk | Faka celkem | % | celkem | % | celkem | % | celkem % cerlnke %
. 40 37 92,5 3 7,5 0 0 0 0 0 0
1. 34 32 94,1 2 59 0 0 0 0 0 0
118 43 39 90,7 4 9,3 0 0 0 0 0 0
V. 44 35 79,5 9 20,5 0 0 0 0 0 0
V. 46 22 47,8 24 52,2 0 0 0 0 0 0
l.-V. 207 165 79,7 42 203 0 0 0 0 0 0
VI. 67 29 43,3 37 55,2 1 1,5 0 0 0 0
VII. 62 15 24,2 46 74,2 1 1,6 0 0 0 0
VIII. 48 14 29,2 31 64,6 3 6,2 0 0 0 0
IX. 57 22 38,6 30 52,6 5 8,8 0 0 Sli-bé 1,7
V. -IX. 234 80 34,2 144 61,5 10 4.3 0 0 1 0,4
l.-1X. 441 245 55,5 186 42,2 10 2,3 0 0 1 0.2

HODNOCENI CHOVANI ZA 1. POLOLETI k 31. 1. 2020

SKOLNI ROK: 2019/2020

= kazeniska opatfeni pochvaly
% REL{EEd 2Ex| 23 ]

ok | SR 384588 ERE| Ex [reem| N | ama | 23 fhg g,

S gw| © c 2 = 8 enuti ucitele | Feditele | st | st.
I 35 0 0 2 0 2 0 0 0 0 0 10
1. 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17
. 46 0 0 2 0 1 1 0 0 0 0 13
V. 44 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 26
V. 58 0 0 7 1 1 6 1 0 0 0 12
l.-V. | 224 0 0 11 1 4 7 1 0 0 0 78
VI. 62 0 0 15 0 4 11 0 0 0 0 18
VII. 49 1 31 19 3 12 7 2 1 0 0 14
VIII. 61 1 24 26 5 22 4 3 1 1 0 10
IX. 47 2 20 2 6 2 0 4 2 0 0 4
V. -IX. | 219 4 75 62 14 40 22 9 4 1 0 46
l.-IX. | 443 4 75 73 15 44 29 10 4 1 0 124




HODNOCENI PROSPECHU ZA 2. POLOLETI k 31. 8. 2020 SKOLNI ROK: 2019/2020

« vyznamenani prospélo neprospélo nehodnoceno nep | uvol
rotnik [3(,)ceot ani po opr. zk. P | cio | néni
Zaki | olkem | % | celkem | % | celkem | % ff'ke % | | wi | (M)
I. 40 38 95,0 2 5 0 0,0 0 0 0|0 o0
1. 34 32 94,1 2 5,9 0 0,0 0 0 0|0 o0
1. 43 39 90,7 4 9,3 0 0,0 0 0 0|0 o0
IV. 44 34 77,3 10 22,7 0 0,0 0 0 0|0 o0
V. 46 22 47,8 24 52,2 0 0,0 0 0 0|0 o0
l.-V. 207 165 79,7 42 20,3 0 0,0 0 0 0 0 0
VI. 68 34 50,0 34 50,0 0 0,0 0 0 0|0 o0
VII. 62 19 30,7 41 66,1 2 3,2 0 0 2 | 2|1
VIIL. 50 16 32,0 32 64,0 2 4,0 0 0 2 1] o0
IX. 57 20 35,1 37 64,9 0 0,0 0 0 0|0 o0
Vit a3 | 8o 76| 144 607 4 |17 0 | 0 |4 |31
I.-I1X. | 444 254 57,2 186 | 41,9 4 0,9 0 0 4 3 1
HODNOCENI CHOVANI ZA 2. POLOLETI SKOLNI ROK: 2019/2020
% %5 53 é &E) Z )g : = g % kazenska opatieni pochvaly
2| gR| 227|328 584 ER | 85g|fesd Eed|os s R |
) =9 o c € = 5 © = S
I. 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 |4 | 12
1. 34 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | 4| 13
. | 43 0 0 1 0 1 0 0 0 0 |2 | 40
IV. | 44 0 0 2 0 2 0 0 0 0 |6 | 24
V. 46 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22
I.-V. | 207 0 0 3 0 3 0 0 0 0 |19 | 111
VI. | 68 1 24 1 0 0 1 0 0 1 | 5] 31
VIL. | 62 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [3 | 21
VI | 50 0 0 2 0 0 2 1 0 0 | 8| 12
IX. | 57 0 0 0 0 0 0 0 0 0 |5 | 12
\|/>'<._ 237 1 24 3 2 0 3 1 0 1 |21 76
|Ix 444 1 24 6 2 0 3 2 0 1 | 40| 187
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3. Udaje o zapisu k povinné Skolni dochazce a o vyfazeni absolventt

Zapis do prvnich tfid letos probéhl na dalku, bez osobn{ ucasti zaka i rodic¢h. Zucastnilo se ho
56 déti (loni 54), z toho 49 ze spadové oblasti a 7 z nespadové. Na zakladé¢ zadosti zakonnych zastupca
a doporuceni pediatra a pedagogicko-psychologické poradny vydal feditel skoly 9 zapisovanym détem
rozhodnuti o odkladu povinné skolni dochazky. Dale byli 2 zaci pfijati do prvniho roc¢niku ke dni 1.
zaf{ 2020 na zakladé¢ pfist¢hovani a jeden byl ze stejného duvodu piijat 29. zari 2020. K 30. zafi
navstévuje 1. rocnik 50 zaka ve dvou ti{dach.

Z evidence zakladni skoly bylo vyfazeno 57 zaku devaté¢ho, 2 zaci z osmého a 124k ze sedmého
ro¢niku. Na viceleté gymnazium neodeSel nikdo.

Dne 25. ¢ervna 2020 probé¢hlo v zasedaci mistnosti Méstského tfadu v Jemnici slavnostni
piijeti nejlepsich zakua starostou mésta Ing. Miloném Slabym. Tohoto pfijeti se zucastnili také zakonni
zastupci odménénych zaka. Z kazdé tiidy byl tiidnim ucitelem a tfidnim kolektivem vybran jeden zak.
Kritériem byl nejen dobry prospéch, ale 1 ochota pomahat druhym, pomoc pii organizovani tiidnich
akci, Gcast na soutézich apod. Zaci obdrzeli od starosty pamétni list a celoro¢ni permanentku na
méstské koupaliste.

V patek 206. ¢ervna 2020 probé¢hlo v sale kulturniho domu v Jemnici slavnostni vyfazeni zaka
devatého rocniku z evidence nasi Skoly a pfedani vysvédceni za dcasti starosty a mistostarosty mésta,
feditele Skoly, tfidnich ucitelt devatych tiid a dalsich ucitela.

4. Vychovné vzdélavaci prace

Vychovné vzdélavaci prace probihala podle celoro¢niho planu konkretizovana na jednotlivé
mésice. Ucitelé ve stanoveném terminu vypracovali individualni tematické plany jednotlivych predméta
pro zaky, kterym byla pfiznana integrace. U¢ebni plany vychazely ze $kolniho vzdélavaciho programu
& j. 28-808-1/07.

Na pedagogickych radach, provoznich poradich vedeni skoly, metodickém sdruzeni a
pfedmétovych komisich bylo plnéni tkolta vychazejicich z mési¢nich plana prabézné vyhodnocovano.
Planované dkoly byly plnény v danych terminech, pfipadné v terminech nahradnich.

Povinné volitelné predméty v Sestém a7 devatém roéniku vychazeji z vlastniho SVP.
S nabidkou se zaci mohli seznamit jiz na jafe pfedchoziho $kolniho roku, aby meli dostatek ¢asu na
rozmyslenou.

4.1. Vychovné poradenstvi — specialni vzdélavaci potieby, kariérové poradenstvi

Vychovné poradenstvi na prvnim i druhém stupni Zakladni $koly v Jemnici bylo zajist’ovano
vychovnymi poradci Mgr. Radoslavem Priou a Mgr. Radkou Sestikovou, pficem? do kompetence
vychovného poradce Mgr. Radoslava Prusi patii pfedevs$im kariérové poradenstvi, péce o zaky se
specialnimi poruchami uceni, tvorba a realizace individualniho vzdélavani integrovanych déti, evidence
vsech deéti se specialnimi vzdélavacimi potifebami, zprostfedkovani spoluprace zakladni skoly
s odbornymi pracovisti (PPP, SPC, détska psychiatricka ambulance,...), informovani feditele o prabehu
a vysledcich feseni jednotlivych pifipadt, informovani pedagogickych pracovniki o otazkiach
kariérového rozhodovani zaka a nasledné o jejich dspésnosti pii pfechodu na skolu stfednfho cyklu,
spoluprace s rodi¢i pfi kariérovém rozhodovani zaku, zajisténi maximalniho mnozstvi informaci o
skolach stfedniho cyklu zakim konéicim povinnou devitiletou dochazku, spoluprace s ufadem prace,
vedeni kabinetu specialni pedagogiky.
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Sluzby a pracovni cinnost vychovného poradenstvi byly soucasti cinnosti Skolniho

poradenského pracovisté ZS v Jemnici (dale jen SPP). SPP mélo ti ¢leny, dva vjchovné poradce,
z nichz jeden je soucasné metodikem prevence a specialniho pedagoga. Kromé kariérového poradenstvi
a podpory #aku se specidlnimi vzdélavacimi pottebami se SPP zabjvalo prevenci socidlnépatologickych
jevi, vychovnymi problémy a podporou zaku se slabym prospéchem.

Rozdéleni kompetenci a nabidka sluzeb SPP

Vychovny poradce pro 1. a 2. stupen a pro volbu povolani — Radoslav Prisa
Vychovny poradce a metodik prevence — Martin Svanda
Specialni pedagog a logopedicky asistent — Romana Smetanova

Vychovny poradce pro 1. a 2. stuperti a pro volbu povolani

Evidence a vykazovani zakt se specialnimi vzdélavacimi potfebami
Konzultace s poradenskymi zafizenimi

Pomoc pii tvorbé PLPP a IVP

Dohled nad realizaci doporuceni poradenskych zafizeni
Konzultace s rodici a zaky

Poradenstvi pro volbu povolani

Metodik prevence

Tvorba a realizace minimalnfho preventivniho programu — sledovani rizik vzniku a projeva
socialnépatologickych jevi a jejich fesent

Realizace a koordinace aktivit zaméfenych na prevenci zaskolactvi, zavislosti, agresivity a
dalsich socialnépatologickych jevi

Monitorovani socialnépatologickych jevi ¢i jejich rizika

Poskytovani pfimé pomoci zakim s rizikem ¢i projevy socialnépatologickych jevi a jejich
rodicim

Koordinace spoluprace $koly s Policii CR, krizovymi centry, kuratory a dal§imi odborniky
Aktivni spoluprace s rodinou v pfipadé krizové intervence

Kootdinace vzdélavani pedagogickych pracovniki

Poskytovani informac¢nich a metodickych materiala

Spoluprace pfi zajist’ovani besed a pfednasek a aktivit pro ti{dni kolektivy

Specialni pedagog a logopedicky asistent

Diagnostika specialnich vzdélavacich potfeb zaka, vytyc¢eni hlavnich problému zaka
Shromazd'ovani udaju o zakovi

Realizace intervencnich c¢innosti

Provadéni, event. zajisteéni kratkodobé i dlouhodobé individualni prace se zakem, skupinou
zaku (¢innosti reedukacéni, kompenzacni, stimulacni)

® Prubézné vyhodnocovani dc¢innosti navrzenych opatfeni

e Upravy skolniho prostiedi, zajisténi specidlnich pomicek a didaktickych materiala
® Zabezpeceni prubézné komunikace se zakonnym zastupcem zaka

o Komunikace s uditeli o problémech zaka a navrzenych opatfenich

Déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami
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Sttedem pozornosti SPP v ZS v Jemnici bylo hlavné vzdélavani 74k se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Tito Zaci maji své znevyhodnéni podlozeno zpravou z vySetfeni skolskym poradenskym
zafizenim. Ve velké vétsiné se jedna o specifické poruchy uceni (dyslexii, dysgrafii, dysortografii a
dyskalkulii atd.) a zpravidla se u téchto zakua realizovaly plany pedagogické podpory 1. az 3. stupné
podpurnych opatfeni na zakladé¢ doporuceni poradenského zafizeni. Pro potieby tfidniho ucitele pfi
vzdélavani déti s podpurnym opatfenim 3. stupné byly v minulém roce tfi asistentky pedagoga.

Zaroven piibyva déti vyzadujicich specialni logopedickou péci, ktera byla zajistovana Mgr.
Romanou Smetanovou.

Obsah vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami byl v rozsahu skolniho
vzdélavactho programu a samotné podpory nebo poskytovani podpurnych opatfeni se odehravalo ve
formé odlisnych vyukovych metod, individualniho hodnoceni a piistupu pfi zadavani{ skolnich i
domacich ukold. Na zakladé¢ doporuceni skolského poradenského zafizeni se ncktefi zaci vzdélavali
podle individualniho vzdélavaciho planu vyzadujici pravu obsahu uciva.

Vystupy nema upravené nikdo.

Kariérové poradenstvi

V ramci kariérového poradenstvi byl prvofadym udkolem poskytnout zakim dostatek
informaci o SS, SOU a OU (dale jen SS). Jako kazdy rok i v uplynulém skolnim roce vedeni $koly na
zadost vychovného poradce zajistilo pro vychazejici zaky katalogy stfedniho skolstvi a interaktivni
CD-ROMy ,,Kam na skolu?* a informac¢ni CD-ROMy na podporu technickych obord na tGrovni
maturitnich 1 ucebnich obort. V budové skoly je instalovana nasténka, kde vychovny poradce
zvefejiiuje véechny informaéni materialy, které na ZS zasilaji SS. V ptipadé zajmu o tyto materialy
mohou zaci pozadat o jejich kopii. Dale je pro tyto zaky zajisténa moznost vyuzit internet
k vyhledavani informaci o stfednich skolach. Kazdy rok, tedy i v loniském skolnim roce usporadal
vychovny poradce setkan{ vychazejicich zaku a jejich rodicu se zastupci strednich skol. Kazdoroc¢né
je obeslano okolo 20 stfednich skol, stfednich odbornych ucilist’” a odbornych ucilist’. Schuzka se
uskutecnila 25. listopadu 2019 ve skolnf jidelné. Zastupce kazdé skoly ma k dispozici asi 5 minut na
to, aby svoji skolu pfedstavil a seznamil Zzaky a rodice se studijnimi a ucebnimi obory. Po prezentaci
maji rodi¢e moznost podrobné se informovat na piislusny obor. Kromé této schuzky maji zaci
moznost nacerpat mnoho informaci na veletrhu stfedniho skolstvi Didacta v Ttebici, ktery je pofadan
Hospodatskou komorou ve spolupraci s Utadem prace Tiebi¢. V lofiském $kolnim roce se ho
zucastnila vétsina vychazejicich zaka. Vychovny poradce prubézné monitoruje u vychazejicich zaka
stav vybéru stfedni $koly. Pomaha jim, zodpovida jejich otazky, zjist'uje podrobné informaci jim 1
rodicim, ktefi jej vyhledavaji a Zzadaji o pomoc pfi feseni tohoto leckdy nelehkého rozhodnuti. Po
pololetnim vysvédceni pomahal vychovny poradce a spravce pocitacové sit¢ vychazejicim zakam
s vyplnénim piihlasek na prvni kolo piijimaciho fizeni na SS. Podani a vyplnéni piihlasek je sice
zélezitosti rodicu, respektive zakonnych zastupcu zaku, ale nase zakladnf skola se timto snazi pomoci
zakam, jejich rodicum i stfednim skolam usetfit praci a pfedchazet moznym potizim pfi pfijimacim
fizeni. Prihlasky pro dalsi kola jsme vyfizovali az do cervna. Pfihlasky byly vytistény pomoci
pocitacového evidenéniho programu. V piipadé neuspéchu pii piijimacim fizeni je pak vychovny
poradce napomocen pii odeslani Zzadosti o odvolani, pfi vyplnéni nové piihlasky nebo hledani
nenaplnénych obora na SS.

3. prosince 2019 navstivily pracovnice Utadu price v Tiebi¢i zdky 9. roc¢niku, aby je
informovaly o bliZicim se pfijimacim #zeni na SS a o regionalnim trhu prace.

Navstéva pracovnic Ufadu prace, ktera byla naplanovana na duben 2020 pro zaky 8. ro¢niku,
se neuskutecnila kvali mimofadnym opatfenim souvisejicimi s $ifenim nemoci covid-19. Tato schiizka
bude nahrazena v fijnu 2020.

Ve skolnim roce 2019/2020 ukoncilo povinnou skolni dochdzku 60 zakt (57 zakh z 9. ro¢niku
a 3 zaci z nizsich ro¢nika).

13



Informace o uspésnosti pfijimaciho fizeni jsou uvedeny v nasledujici tabulce

sidlo stfedni

pocet zakt stfedni skola obor skoly
1 SOS sluzeb kosmeticka Jihlava
bezpecnostné pravni
1 Trivis ¢innost Jihlava
2 SS stavebni stavebnictvi Jihlava
1 Stfedni umél. prim. skola ekonomika a podnikani Jihlava
1 Stfedni umél. prim. skola informacni technologie Jihlava
3 Stfedni pramyslova $kola technické lyceum Trebic
5 Stfedni pramyslova $kola informacni technologie Ttebic
1 Stfedni pramyslova $kola strojirenstvi Ttebic¢
2 Stfedni pramyslova skola autotronik Ttebic
1 Stfedni pramyslova skola energetika Ttebic
1 Stfedni pramyslova skola elektrotechnik Ttebic
1 Stfedni pramyslova skola pramyslova automatizace Trebic
1 OA a Hotelova skola obchodni akademie Ttebic
1 OA a Hotelova skola kadefnik Ttebic¢
1 OA a Hotelova skola hotelnictvi Ttebi¢
predskolni a mimoskolni
1 Soukromé SS Vostry pedagogika Ttebic
2 SS zem. Vet. a zdrav. zdravotni sestra Ttebic
1 SS stavebn{ zednik Trebic¢
Moravské
5 Gymnazium a SOS vefejnospravni ¢innost Bud¢jovice
Moravské
1 Gymnazium a SOS socialni ¢innost Bud¢jovice
Moravské
4 Gymnazium a SOS gymnazium Bud¢jovice
Moravské
2 SS femesel a sluzeb elektrikaf-silnoproud Bud¢jovice
Moravské
2 SS femesel a sluzeb automechanik Bud¢jovice
1 Hotelova skola hotelnictvi Velké Mezirici
1 SOU zemédélské a sluzeb kuchat-¢isnik Dacice
opravaft zemedélskych
1 SOU zemédélské a sluzeb stroju Dacice
2 SS technické a obchodni kadefnik Dacice

14



6 Gymnazium gymnazium Dacice
Ceské
2 SOS vet. mech. a zahr. a jaz. Skola | mechanizace a sluzby Bud¢jovice
1 SS technickd a ekonomicka mechanik elektronik Brno
1 SS Charabalova aranzér Brno
1 Gymn. a sfedni ped. skola a OA obchodni akademie Znojmo
1 SOU zemédélské a sluzeb zednik Dacice
1 SOU zemédélské a sluzeb cukrafska vyroba Dacice
Moravské
1 SS femesel a sluzeb kuchaf - ¢isnik Bud¢jovice

Zpravu o vychovném poradenstvi v oblasti kariérového poradenstvi a péce o déti se
specialnimi vzdélavacimi potfebami na Zakladni skole v Jemnici za $kolni rok 2019/2020 vyhotovil
Mgr. Radoslav Prasa.

4.2. Skolni metodik prevence

Prevence socialnépatologickych jeva je spolu s vychovnym poradenstvim nebo tfidnictvim
fazena mezi vychovné cinnosti ucitele. Vytvofeni podminek pro pfedchazeni vzniku
socialnépatologickych jeva vSak neni na nasi skole dkolem pouze pro metodika prevence vzhledem
k tomu, ze tyto podminky Skola vytvafi pfi své kazdodenni vzdélavaci ¢innosti. V daném Skolnim roce
byla primarni prevence jako kazdy rok realizovana dle Miniméalniho preventivntho programu ZS
v Jemnici.

Primarni prevence se promitla do téchto oblasti Cinnosti Skoly:

1) VYUKY (zejména do pfedméta OV, PR, INF, VKZ na 2. stupni, na 1. stupni v celoro¢ni praci
s tiidnimi uciteli),

2) TRIDNICH MIMOSKOILNICH AKCI (adaptaéni kurz 6. roénikd, dva lyzafské vycvikové kurzy,
exkurze),

3) NADSTAVBOVYCH AKTIVIT SKOLY cilenych k vhodnému vyuziti volného ¢asu (#akovsky
parlament, ¢asopis Jemnacek, odpoledni krouzky, skolni druzina, sportovni a jiné soutéze a programy),
4) SPECIFICKY ZAMERENYCH AKTIVIT (pravidelné tiidnické hodiny, programy prevence
socialnépatologickych jevi).

V daném skolnim roce nebylo mozné, vzhledem k uzavieni skol na zakladé mimoradného opatfeni
Ministerstva zdravotnictvi od 10. bfezna 2020, uskutecnit vSechny planované cinnosti a programy.
Veétsina akei planovanych na 2. pololeti nemohla byt uskute¢néna ani po ¢astecném otevieni skol 25.
kvétna, protoze to nedovolovala pfisna hygienicka pravidla, omezeni poc¢tu zaku ve tiidach a dalsi
opatfen.

Povinnost zahrnout prevenci do vychovné vzdélavaci ¢innosti stanovuje zakon & 567/2004 Sb., o
predskolnim, 2akladnim, stiednim, vyssim odborném a jiném vydélavani (Skolsky zdkon). Tento zakon ve vztahu
k prevenci dale specifikuje vyhlaska & 72/2005 Sb. o poskytovini poradenskych stugeb ve Skoldch a skolskych
poradenskych zarizenich. Mezi standardnf ¢innosti $kolntho metodika prevence na ZS v Jemnici pati:

® Metodické a koordinacni ¢innosti

® Informacni ¢innosti

® DPoradenské ¢innosti

Preventivni ¢innost Skoly se opirala zejména o tyto vnitini dokumenty skoly:
® Minimalni preventivni program
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® Program skoly proti sikané
® Kirizovy plan skoly pro rizikové chovani
e Krizovy plan pro mimofadné udalosti

Metodik prevence se ucastnil pravidelnych jednani Skolniho poradenského pracovisté, seminafe
Rizikové chovani déti a mlidege slektorem PaedDr. Zdenkem Martinkem (Ttebic 14. 10. 2019),
pracovniho setkani metodiku prevence (Ttebic 7. 11. 2019), jednani Komise prevence kriminality Rady
mésta Jemnice (20. 11. 2019), setkani redakci Skolnich c¢asopisa na FF MU v Brné¢ (22. 11. 2019),
jednani s pracovniky OSPOD Moravské Bud¢jovice.

Pfi naplnovani Minimalnitho preventivniho programu se metodik prevence opiral pfedevsim o
spolupraci s pracovniky Skolniho poradenského pracovisté, s vedenim $koly i ostatnimi pedagogickymi
pracovniky. Vyznamnou ulohu v praci metodika hrala takika kazdodenni spoluprace a telefonicka i
osobni komunikace s rodici, tak aby problémy s chovanim zakt byly feSeny v samém zarodku. Dale
spolupracoval s témito subjekty:

® Odbor socialnépravni ochrany déti Moravské Budéjovice
Pedagogicko-psychologicka poradna Ttebic¢
Okresni metodik prevence
SVP STRED Tebi¢
Dum déti a mladeze Jemnice
Méstsky urad Jemnice
Policie CR
Pateb s.r.o. Jemnice

Komise prevence kriminality

Preventivni program ZS v Jemnici pokrjva vychovnou i naukovou slozku vzdélani. Program je
zaméfen na vychovu zakua ke zdravému Zivotnimu stylu, na rozvoj zivotnich dovednosti a na podporu
sebevédomi a vhodné seberealizace. Aby byl program efektivni, je jeho nedilnou soucasti spoluprace s
rodici, systematické dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki a diferencované uplatiovani
preventivnich aktivit, které vedou k minimalizaci nezadouciho rizikového chovani. Vyznamnou
pozitivni roli sehrava sirokd nabidka volnocasovych aktivit nasi skoly, $kolni druziny a zejména Domu
detf a mladeze Jemnice, nebot’ to, jakym zptsobem déti travi volny ¢as, hraje vjznamnou roli v oblasti
prevence nezadouciho chovani a jednani. Bohuzel také tyto aktivity musely byt po 10. bfeznu
ukonceny.

Cilem preventivniho programu je minimalizovat vyskyt nejriznéjsich forem patologického jednani.
Presto ani sebelepsi program nedokaze tyto jevy uplné vyloucit. Proto metodik ve spolupraci
s vyucujicimi informoval Zzaky i rodice o nebezpecich, ktera v dnesni dobé mladym lidem hrozi, a také
o tom, jak se maji zachovat v pfipadé vlastniho ohrozeni ¢i ohrozeni spoluzaki a kde najdou pomoc.
I v daném skolnim roce vyuzivala skola aplikaci pro bezpecné ohlasovani sikany a podobnych jevt
Nenech to byt. Mimo to byla zakim k dispozici také klasicka schranka davery. Metodik prevence se snazil
mapovat situaci ve tf{dach, vztahy mezi zaky a vyhledavat potencialni agresory a obéti dfive, nez dojde
k né¢jaké formé Sikany ¢i jiného nevhodného jednani. Bohuzel se vzhledem k situaci ve 2. pololeti
nepodafilo zrealizovat dotaznikové Setfeni ve vsech tfidach 5. — 9. ro¢niki. V ojedinélych ptipadech
se nedafila spoluprace s ne¢kterymi rodici, ktefi neptipousti odpoveédnost za chovani déti nebo jsou ve
vychové nedusledni. Objevily se také nékteré piipady zaskolactvi nebo pozdni omlouvani absence.
Dale se musime pokusit snizit vyskyt pfipadt zamérného poskozovani skolntho majetku, v samém
zarodku spole¢né fesit problémy s zaky s rysy patologického chovani. Bohuzel feseni s pomoci
pomahajicich instituci je casto zdlouhavé, objednaci lhity a terminy jsou pfilis dlouhé z davodu
kapacity a také stavajici pravni normy nékdy neumoznuji ac¢inné feseni velmi hrubého porusovani
skolniho fadu.

Programy a aktivity podporujici primarni prevenci:
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Adaptacni kurz 6. rocnikt — Letni taiborova zakladna DDM Jemnice — 4. — 6. 9. 2019

Kurz byl soucasti vstupu zakt do druhého stupné. Seznamili se zde se svymi novymi spoluzaky
a také snovymi tfidnimi uciteli. Dulezitou soucasti programu byly aktivity podporujici
schopnost spoluprace ve skupinach. Zaci poznali, ze existuje vhodna alternativa k pocitacovym
hram, mobilnim telefonim a socialnim sitim. Budovanim kladnych vztaht uskute¢nujeme
prevenci socialnépatologickych jevi.

Kurz dopravni vychovy pro 5. tfidy v Moravskych Budéjovicich ve spolupraci s méstskou
policii. (20. 9. 2019)

Programy Cas promén a Na prahu muznosti byly zaméfeny na prevenci nevhodného
sexualnfho chovani a uskutecnily se v Sestych tfidach dne 8. 11. 2019. Programu se zicastnili
zaci 6. tH{d.

Projekt Advokiti do skol — beseda s p. Mgr. Jaromirem Noskem pro 9. tfidy. Cilem bylo
prohloubit pravni védom{ zaka na zacatku vékové hranice trestné-pravni odpovédnosti. (19.
11. 2019)

Beseda na téma nebezpeci zavislosti ve spolupraci s lécebnou Pateb s.r.o. Beseda probé¢hla
pod vedenim p. Mgr. Michaely Nekulové v arealu lé¢ebny a ucastnili se ji zaci 8. rocniku. (3.
12.2019)

Vanoéni projektovy den 19. 12. 2019 se zaméfenim na prifezova témata SVP:

Osobnostni a socialni vychova

Environmentalni vychova

Vychova demokratického obcana

Medialni vychova

Multikulturni vychova

Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech

Beseda na téma pravni védomi. Program byl urcen pro zaky 7. ro¢nfku a uskutecnil se ve
spolupraci s Oddélenim tisku a prevence Policie CR. (25. 2. 2020)

Besedy s pracovniky Méstské policie Moravské Budé&jovice se zaméfenim na prevenci
détskych urazt a nehod v dopravé — pro déti navstévujici skolni druziny.

Program pro zaky 9. tiid s nazvem Poznej sviij potenciil s p. Ing. Markem Pavlikem, PhD.
Prednaska byla zaméfena na socialni a osobnostni rozvoj zaka. (5. 3. 2020)

Dalsi aktivity pfispivajici k prevenci socialnépatologickych jevi:

Pravidelné tf{dnické hodiny, v jejichz ramci jsme usilovali u zakd o rozvoj pozitivni socialni
interakce, posileni komunikace, v¢asné odhalovani patologickych jevi a formovani postoju
vedoucich ke zdravému zpusobu zivota. Na nékterych TH byl pfitomen také metodik
prevence. Celkem se v kazdé tfidé uskutecnily ctyfi tfidnické hodiny.

Zakovsky patlament, ktery se pod vedenim pana uditele Svandy od prosince 2019 podilel na
vytvafeni pozitivntho klimatu ve $kole, pfispival k otevienému dialogu mezi zaky a uciteli. Do
uzavieni $kol se uskute¢nily celkem 4 schizky ZP.

Skolni ¢asopis Jemnidcek — je vydavan nepfetrzité od roku 2013. Prezentuje $kolu pohledem
zakua, ukazuje dal$i moznosti vyuziti volného ¢asu s moznym presahem do budouci kariéry
redaktort. V daném skolnim roce vydali zaci pod vedenim p. ucitelky Kovarnikové 3 cisla
tohoto casopisu.

Planované aktivity, které se kviili uzavieni §kol nemohly uskutecnit:

Vylet za odménu — kazdoroc¢ni ocenéni dvojice zakt z kazdé tiidy za skolni praci, chovani,
pomoc spoluzakim a podobné.

Prednaska pro rodice Problémové chovini déti a mlddese Jemnicka.

Jarni projektovy den.

Ttidni skolni vylety.
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= Beseda Begpecny internet pro 4. tiidy.

= Soutéz v sélovém zpévu Skolni superstar.
= Zabavné dopoledne a sportovni den pfi pfilezitosti Mezinarodniho dne déti.
* Cyklo-vodacky kurz pro 9. roénik v kempu Krkavec, Veseli nad Luznici.

* Poznavaci a jazykovy zajezd do Anglie.

= Exkurze 9. tiid do JE Temelin.
= Dotaznikové setieni ve vsech tifdach 4. — 9. ro¢niku zaméfené na tfidni klima a vztahy ve tifde.

Zpravu o ¢innosti skolnfho metodika prevence na Zakladni skole v Jemnici ve skolnim roce 2019-2020
vypracoval Mgr. Martin Svanda.

5. Personalni zabezpeceni Skoly

K 30. ¢ervnu 2020 pracovalo na nasi Skole 36 pracovnika s vysokoskolskym vzdélanim, 9
pracovnikt s aplnym stfednim vzdélanim a 11 vyucenych pracovniki. Celkem jsme zaméstnavali 56
tyzickych osob a ¢tyfi pracovnice byly na rodicovské dovolené.

Seznam pracovniku skoly:

Titul Jméno Ptijmeni Funkce Poznamka
Mgr. Zdenék  Hirt Reditel
Mgr. Bedtich Bulin zastupce feditele
Ing. Bohumil  Navratil zéstup'ce, feditele, ICT

koordinator

Mgr. Radoslav ~ Prasa vychovny poradce, ucitel
Megrt. Renata Danicsova ucitel
Ing. Mgr. Irina Feldbabelova ucitelka
Megr. Lucie Foumova ucitelka
Megrt. Dana Kacenkova ucitelka rodi¢ovskd dovolena
Mgr. Jitka Kadlecova ucitelka
Mgr. Alice Komendova ucitelka
Mer. Katefina  Konvalinova ucitelka
Mgr. Vladimira Koprova ucitelka
Megrt. Marcela Koviarnikova ucitelka
Megrt. Ales Krajci ICT kootdinator, ucitel
Mgr. Radka Krajickova ucitelka
Megrt. Jaroslava  Lojkova ucitelka
Megt. Josef Lojda ucitel
Be. Lenka  Meidlova @jﬁgﬁﬁ;ﬁfgg’
Mer. Eliska Nejedlikova ucitelka
Megr. Miroslava Novackova ucitel
PaedDr. Josef Noviak ucitel
Mer. Dagmar  Otdhalova ucitelka, vychovatelka SD  rodicovskd dovolend
Megr. Lenka Peskova ucitelka
Mgt. Jift Petrak ucitel
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Mgr. Jana Petrakova ucitelka
Mer. Jana Prasova ucitelka
Megr. Pavlina Reimannova ucitelka
Mgr. Martina Slaba ucitelka
Megr. Romana  Smetanova specialni pedagog EU OPVVV
Mgr. Jarmila Stehlikova ucitelka
Megr. Jitka Strebelova ucitelka
Mgr. Radka Sestakové ucitelka
Mgr. Jitka Sreibrova ucitelka
Mer. Lada Stroblové ucitelka
. vychovny poradce,
Mgr. Martin Svanda metodik prevence, ucitel
Mgr. Lenka Teplanova ucitelka
Mgr. Tomas Trunecek ucitel
Megr. Lenka Valentova ucitelka rodicovska dovolena
Megrt. Kristyna  Vesela ucitelka
Jana Niépravnikova asistent pedagoga
Lenka Otihalova asistent pedagoga rodic¢ovska dovolena
Markéta  Cechovi asistent pedagoga
Bronislava Hedbavna vychovatelka SD
Dana Kacenkova vychovatelka SD
Jarmila Furdanovi vedouci DDM
Marta Fillova vychovatelka DDM
Zuzana Smolejova ekonom, tcetni
Marie Kazdova vedouci SJ
Martina ~ Hynkova kuchatka
Martina Kftivankova kuchatka
odchod na matefskou
Michaela  Liskova kuchatka dovolenou
Kristyna  Ruazickova vedouci kuchafka
Miroslava Zabranska kuchatka
Alois Boudny skolnik
Jana Bezchlebova uklizecka
Martina Kralikova uklizecka
Ladislava  Pichlova uklizecka
Jitka Solanska uklizecka
Jana Stumfolova uklizecka
Miroslava  Vopelkova uklizecka
Jarmila Koupilova skolni asistent, uklizecka

5.1. Personalni zmény

Na zacatku roku byli pfijati tii pedagogicti pracovnici Pavlina Reimannova, Martina Slaba a
Lada Stroblova, béhem roku odesla jedna kuchatrka na matefskou dovolenou a jedna kuchatka
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Martina Kfivanova byla pfijata za ni na zastup. V pololeti se po matefské dovolené vratila Katefina
Konvalinova.

5.2. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnika

Jednotlivé akce vychazely z planu dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnika (dale DVPP)
a byly zaméfeny na oblast vzdélavani vedoucich pracovniki, vzdélavani k prohloubeni odbornosti,
vzdelavani v oblasti cizich jazyka a studium dle vyhlasky ¢.317/2005 Sb. a dopliikové studium.

Vzdélavani vedoucich pracovnika Skoly:
o Skolska legislativa - dle nabidky
® Vzdélavani pro vedouci pracovniky v oblasti ICT
® V oblasti zajmové cinnosti déti
® Rozvoj manazerskych dovednosti

Vzdélavani k prohloubeni odbornosti, komunikacnich dovednosti, ochrany
zdravi formou seminait, Skoleni
® Vsichni vyucujici individualné dle aktualni nabidky vzdélavacich zafizeni a konkrétnich
potieb organizace vyplyvajicich z aktualné vykonavanych cinnosti jednotlivych zaméstnanca
® Jednotlivi vyucujici v ramci vyzvy 22 EU OPVVV a projektu EQuSTEM se zaméfenim
zejména na:
matematickou gramotnost
ciz{ jazyky
sdilen{ zkusenosti
tandemovou vyuku
CLIL
¢tenafskou gramotnost
klub zabavné logiky a deskovych her
o specialni pedagogiku
® Spolecna vzdélavani pro sborovnu nebo skupiny na téma:
o BOZP
o ciz jazyk (A]) pro ,,nejazykare® (celorocné v ramci zajmového vzdélavani naseho
DDM)
skolska legislativa
vyuziti ICT pfi vyuce
elektronicka zakovska knizka
prvni pomoc
off-line a on-line vyuka: moznosti a sjednoceni systému pro distanéni vjuku

O O O O O O O

O O O O O

3. Samostudium:

k prohloubeni odbornosti

zavadéni modernich metod do vyuky

prohlubovani znalosti prace s ICT a jeji vyuziti ve vyuce
aktualni legislativni pfedpisy

skolni fad

vedeni tfidy

k vyuzivan{ vyuky cizich jazyka v ramci CLIL vyuky
elektronicka tiidni kniha, ZK
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® inkluzivni vzdélavani

6. Aktivity, individualni rozvoj Zakad, vyhledavani talentii a prezentace
Skoly na vefejnosti

Zakladni $kola v Jemnici planovité vénuje mimofadnou pozornost aktivitam dopliujicim a
rozsifujicim vyuku, jako jsou exkurze, vzdélavaci besedy, vychovné, preventivni a kulturni pofady,
kurzy, pobytové akce, soutéze a pfehlidky. Velmi aktivné podporuje individualni pfedpoklady zakud a
snaz{ se vytvafet optimalni podminky pro jejich ucast na nejruznéjsich soutézich, olympiadach,
pfehlidkach a vystoupenich prakticky ve vSech vzdélavacich oborech. Pofada fadu Skolnich akei v
nejraznéjsich oblastech, na které se zaci pfipravuji nejen v ramci vyucovacich hodin, ale mnohdy velmi
intenzivné 1 ve svém volném case. Je to jedna z forem vyhledavani a podpory individualniho talentu
zaka.

Vzhledem k tomu, ze skola je v Jemnici jedinou zakladni skolou a jedinou uplnou skolou pro
mnoho okolnich obci, nejdeme cestou specializace na urcity obor (obory), ale snazime se podchytit jiz
v zarodku nadani, dispozice a zajem kazdého jednotlivce o to, co je mu nejblizsi. V §iroké paleté aktivit
roz$ifujicich a doplfujicich vjuku nam pomaha zejména nabidka zajmové ¢innosti v ramci druziny,
domu déti a mladeze, jenz spada pod spravu 7S, av neposledni fad¢ je to 1 velmi kvalitni prace se zaky
v Zakladni umeélecké skole Moravské Budéjovice, ktera ma pobocku i v Jemnici. Snazime se vytvaret
optimalni prostorové a materialni podminky pro rozvoj téchto ¢innosti. Tim nejdulezitéjsim je vsak
ochota ucitelt, vychovatelt a vedoucich zajmovych dtvara vénovat se zakum, pfedavat jim své nadseni
a zapal pro tyto ¢innosti.

Zakladni skola v Jemnici pati{ mezi nejaktivnéjsi skoly z pohledu ucasti na soutézich a
olympiadach okrskového, okresniho a krajského charakteru, a to i pfestoze nam znacna vzdalenost od
okresntho mésta Ttebi¢ (50 km), kde se vétsina aktivit kona, velmi ztézuje tuto cinnost. V pifpadé
ucasti vice zaka musime fesit individualni dopravu ,,svym® autobusem a to je spojeno s velkymi
financnimi naklady. V této oblasti nam vypomaha jak Mésto Jemnice, tak i aktivni Spolek rodict a
pratel 7S a také sami 4ci finanénim ziskem ze sbéru papiru. Kvalitn{ prace vSech, ktefi se podili na
piiprave zaka na tyto akce a jejich samotnou organizaci, je odménéna mimofadnymi uspéchy v témeért
viech soutézich, kterych se Zaci jemnické $koly Gc¢astni. Skola si ziskala mezi zakladnimi §kolami okresu
Ttebi¢ znac¢ny respekt, a to nejen kvalitou svych vysledka, ale i Sirokym spektrem téchto ¢innosti.

V letosnim Skolnim roce se mnoho naplanovanych akci z davodu preruseni vyuky v bfeznu
z divodu pandemie neuskutecnilo.
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6.1. Soutéze a olympiady

Piehled sportovnich akci:

Vyhldseni celorocni soutéze “O nejsportovnéjsi tiidu"

Prehazovana - skolni kolo 4.-5. tf

Prespolni beh - skolnf kolo, 1. az 9. ro¢nik

Mezitiidni turnaj v kosikové - chlapci 8. az 9. ti{dy

Meziti{dni turnaj ve florbalu - chlapci 8. az 9. ti{dy

Mezitifdni turnaj v kosikové - divky 8. a 9. tiidy

Meziti{dni turnaj ve florbalu - divky 8. az 9. tfidy

Mezitifdni turnaj v kostkové - 6. - 7. t{d, hosi,

Meziti{dni turnaj ve florbalu - divky 6. az 7. tfidy

Vybijena - skoln{ kolo 4.-5. tf

Ctytboj v hodinach Tv - 4. az 9. tiidy

Mezitidni turnaj v kosikové - 6. - 7. tid, divky

Meziti{dni turnaj ve florbalu - chlapci 6. az 7. tfidy -

Florbal - skolni kolo 4.-5. tf

Piehled dalSich soutéZi a olympiad:

Logicka olympiada - 2. stupen

Piirodovédny klokan

Logicka olympiada - 1. stupenl

Dé¢jepisna olympiada - skolni kolo

Niéboj Junior - Tiebi¢ (M + F)

Olympiada z M - 5. 2 9. ro¢. - domac{ kolo

D¢jepisna olympiada - okresni kolo

Olympiada z Aj

Matematicka olympiada - 5. + 9. roc¢nik - okresni
kolo - Ttebi¢

Olympiada z Cj - okresni kolo

Skolni kolo v recitaci

Anglicka konverzace - okresni kolo

Pangea - skolnf kolo

Dé¢jepravné soutézeni
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6.2. Projektové dny

Béhem skolniho roku 2019/2020 probéhl pouze jeden celoskolni dvoudenni projekt.
Predvanocni projekt byl zaméfen na spolupraci zaka raznych vékovych kategorif. Dalsi naplanovana
pfedvelikono¢ni na téma environmentalni, multimedialni, osobnostni a socialni vychovy a projektovy
den v ramci oslav MDD se neuskutecnily.

Dale 9. rocnik absolvoval jednodenni projektové vyucovani Jeden svét na Skolach.
Naplanovany tiidenni turisticko-poznavaci cyklovodacky kurz pro zaky 9. ro¢niku se také neuskutecnil.
6. ro¢nik jiz tradiéné absolvoval na zacatku Skolniho roku tfidenn{ adapta¢ni kurz na nasi taborové
zakladné na Zvuli.

Jiz tradi¢ni zhodnoceni na zavér skolntho roku v rameci pozitivai motivace osobnostniho a
socialniho rozvoje zaka a udileni pochval za skolni i mimoskoln{ aktivity a jiné ¢innosti probéhlo letos
pouze v komornim prostfed{ jednotlivych tfid pfi pfedavani vysvédcen.

6.3. Zapojeni skoly do rozvojovych a mezinarodnich programi

Nase skola byla zapojena do cesko — rakouského projektu EAuSTEM. Projekt je postaven na
Cesko- rakouské spolupraci, vedoucim projektu je dolnorakouska zemska vlada a Kraj Vysocina je
jednim z mnoha spolupracujicich partnert. Doba realizace: XI1/2019 — X/2022. Navazuje na
pfedchozi projekt BIG. Zapojuje matetské, zakladni 1 stfedni skoly, obce, management, pedagogicka
zatizeni atd. My se zapojujeme zejména v ¢asti vyuky Nj ve skupinach zaka, kteff se do tohoto projektu
pfihlasili a v zapojeni némeckého jazyka do dalsich pfedmétt, prevazné pfirodovédného charakteru
metodou  CLIL.V  neposledni  fadé¢  vyuzivame 1 moznosti dalstho  vzdélavani
pedagogickych pracovniki a managementu, které tento projekt bezplatné nabizi. Navazujeme na
aktivitu, do které je zapojena i jemnicka MS.

6.4. Realizované projekty Skolou financované z cizich zdroja

Od 1. tnora 2019 jsme zapojeni v ramci Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani,
vyzvy €. 02_16_022 Podpora skol formou projekti zjednoduseného vykazovani — sablony pro MS a
7S, do dvouletého projektu Skola otevfena vem.

6.5. Kulturné poznavaci ¢innost

Skola organizovala jako kazdy rok kulturné vzdélavaci potady, které dopliiovaly zakladni ucivo
skolnich osnov.

Adaptacni kurz pro 6. roénik - Zvile Horické divadlo - 1. tfidy (Jihlava)

Fxkurze - Lidice, Terezin Divadlo Znojmo - vybér 6. a2 9. tiid

D¢jepisny seminaf (DeS)- zajezd do
Moravskyjch Budéjovie Exkurze - Narodni divadlo Praha

Jandc¢kovo divadlo Brno: Prodana nevésta 5. az

DéES - muzeum Jemnice 9. rocnik

Exkurze - Senat / Narodn{ muzeum Praha - 8.

o Celostatn{ setkani skolnich ¢asopisi v Brné -
ro¢nik

zastupci za $kolni ¢asopis

23



Exkurze - Brno - Anthropos, technické muzeum Vychovny koncert v KD
- 6. ro¢nik

Lyzatsky zajezd pro 7. tfidy - Chata Lucie -

Horcké divadlo - 2. tidy Sumava - Zelezna Ruda - Spicik

Lyzatsky zajezd pro 4. az 9. roénik - Jic¢inska

chata - Kofenov - Pfichovice - Jizerské hory. Divadlo Znojmo - 2. stuped

Exkurze - Planetirium + Moravské zemské

. Perstejni — 4. a 2 9. roénik
muzeum Brno - 5. ro¢nik

Dale probéhly akce zaméfené na ochranu zdravi a zdravy vyvoj zakt jak v oblasti fyzické, tak 1 dusevni:

Ptibehy bezpravi - Jeden svét na skolach -
Dopravni vychova pro 4. roénik projektové vyucovani

5 Prvni pomoc - 3. ro¢nik
Policie CR - 2. tfidy - projekt Ajax - 1x mésicné

Prevence zavislosti - 8. roénik — navstéva v AJAX - akce Policie pro 2. ro¢nik

Patebu

Vzdélavaci program pro 6. tiidy: Cas promén a Prvnf pomoc do skol - 8.A, 8.B

Na startu muznosti.

Advokati do skol - 9. roénik - beseda ve $kolni Seminét pro zaky 9. tfid: ,,Poznej svij potencial®
iidelné — lektor - Pavlik

o

6.6. Testovani irovné znalosti a védomosti Zaki

V uplynulém s$kolnim roce jsme si nechali udélat tzv. ,,Mapu Skoly* — souhrn dotaznika
v nejruznéjsich oblastech skoly, jejichz vyhodnoceni provedla nezavisla agentura SCIO a porovnala
nase vysledky s ostatnimi skolami. Byla tak provedena podrobna analyza v oblasti silnych a slabych
stranck skoly, podchyceni sikany a dalsich negativnich jevi. Do Setfeni byly zapojeny vSechny skupiny
souvisejici s praci skoly: ucitelé, spravni zaméstnanci, zaci 1 zakonni zastupci. Interné probéhlo
zji$t'ovani urovné znalosti v nékterych naucnych pfedmétech a jejich porovnani v ramci paralelnich
tfid. Toto zjist’ovani nebylo s ohledem na distan¢ni vyuku dokonéeno v plném rozsahu. V souvislosti
s distan¢ni vyukou bylo provedeno 2x dotaznikové Setfeni mezi zaky i1 rodi¢i déti o zpusobu a
moznostech vzdélavani na dalku. Na zakladé téchto zkuSenosti byla tato vyuka prabézné upravovana
tak, aby byla funkéni a vyhovovala moznostem zaka v jejich domacim prostiedi.

6.7. Zensky komorni sbor pifi Zakladni $kole v Jemnici

Pii Zakladni skole v Jemnici nadale pracuje pod vedenim Mgr. Bedficha Bulina Komorni
zensky sbor.

Komorni Zensky pévecky sbor pti ZS reprezentoval §kolu na spolecensko-kulturnich akcich v
Jemnici a okoli:

® Adventni koncert v kostele sv. Stanislava v Jemnici

® Adventni koncert v kostele v Rancifové

e Tiikralovy koncert v sale KD v Jemnici

7. Skolni parlament a Skolni ¢asopis Jemnacek
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Z.akovsky parlament plnf na $kole mnoho funkci, které maji jednoho spole¢ného jmenovatele.
Tim jmenovatelem je umoznit zakim podilet se aktivné na ¢innosti $koly. Jde nam o to, aby si zaci
uvédomili, Ze svymi ndpady a praci mohou sami zorganizovat soutéze, tematické dny, €1 pfispét ke
zlepSeni Skolniho prostfedi, tedy se mohou podilet na zméné. Zaroven se nauci praci rozdélovat,
organizovat, prezentovat a vyhodnocovat. Jinymi slovy rozviji klicové kompetence. Dale je parlament
komunika¢nim zprostfedkovatelem mezi zaky, uciteli a vedenim skoly a pomaha tfidnim ucitelim pfi
praci se tfidou. Podporuje zaky, pomaha jim, vytvaii partnerské vztahy a podili se na vytvafeni
pozitivniho $kolntho klimatu. U¢i Zaky odpovédnosti za svou praci a za své chovani a v neposledni
fad¢ zvysuje prestiz $koly a vytvaii dnes jiz vice nez desetiletou tradici.

Ve skolnim roce 2019/2020 se zacal z dtvodu personalnich zikovsky parlament schazet az od
prosince 2019. Prvni, ustavujici jednani probéhlo 16. prosince 2019. Jako koordinator byl nové
imenovan Martin Svanda. Zakovsky parlament mél 30 zastupci ze 4. - 9. ro¢niku. Velka ¢ast ¢lend
pokracovala v ¢innosti z predeslych let a i diky tomu mohl zakovsky parlament navazat na velmi
uspésné mnohaleté obdobi pod vedenim pani ucitelky Petrakové. Celkem se parlamentafi setkali na
¢tyfech schizkach, kde pfedevsim planovali svou jarni ¢innost. Jako mnoho jinych ¢innosti skoly i
prace parlamentu byla prakticky zastavena rozhodnutim o uzavfeni skol v bfeznu 2020. Do té doby se
zastupci ZP podileli na $kolnim kole recitaéni soutéZe a na organizaci zabavného dopoledne pro
predskolaky. Béhem distan¢ni vyuky zorganizoval parlament vytvarnou soutéz pro vsechny zaky. Tato
soutéz byla uskute¢néna prostfednictvim facebookové prezentace ZS v Jemnici a méla velky ohlas
mezi zaky 1 vefejnosti.

Pod hlavickou skolniho parlamentu pracuje také redakeni rada skolnfho ¢asopisu Jemnacek,
ktery je vydavan jako ¢tvrtletnik od roku 2013. Casopis je vydavan v elektronické i tisténé podobé. O
jeho kvalitaich vypovida velkda obliba u ctenaft a také ocenéni v soutézi Skolnich casopist kraje
Vysocina, kde v lofiském roce zvitézili. Vydavani casopisu nepferusilo ani ukonceni prezencniho
vzdélavani od bfezna letosniho roku a ¢asopis 1 nadale vychazel v elektronické podobeé.

Prace v parlamentu a v redakci skolnfho ¢asopisu sehrala u nékterych zaka dualezitou dlohu pfi
volb¢ dalsi kariérové orientace.

8. Ceska $kolni inspekce

Ve skolnim roce 2019/20 neprobéhlo zidné Setfeni ze strany CSIL.

9. Spoluprace s odbory a dalSimi partnery

Vedeni §koly spolupracuje se zakladni organizaci Ceskomoravského odborového svazu pi ZS
v Jemnici. S odborovou organizaci projednavame pfipominky zaméstnanct, popf. pracovnépravni
problémy, rozpocet a kritéria cerpani FKSP, problémy tykajici se ustanoveni kolektivni smlouvy.
Spolecné se zabyvame i otazkami zaméstnanosti, popiipad¢ propousténi zaméstnanct. V souvislosti
s tim fesime demograficky vyvoj v poctu déti, které maji nastoupit do prvniho roéniku.

Velmi dobra spoluprace je s dal§Simi organizacemi, napt. se skolskym odborem na Méstském
urad¢ v Moravskych Budé¢jovicich, détskym domovem a matefskou skolou. Velmi si cenime podpory
a vstifcného jednani ze strany zfizovatele jak v oblasti vychovné prace (Skolska rada, pfijet! vzornych
zaka na radnici atd.), tak v oblasti finanénfho zabezpeceni a zejména podpory pii ziskani finanénich
prostfedku z dalsich zdroju.

10. Vnitini a vnéjsi kontrolni ¢innost
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7S v Jemnici ma zpracovanou smérnici k finanéni kontrole. Ridici kontrola je slozena ze ti
tazi: predbézna, prubézna a nasledna kontrola. Vyse uvedeny kontrolni systém je nedilnou soucasti
vnitini legislativy nasi organizace. Tvoii provazany celek se smérnicemi ucetni jednotky a nafizenimi
feditele, externimi opatfenimi. Opira se zejména o zpravodajskou informacni soustavu zafizeni, kterou
tvof{ ucetnictvi dle platnych zakonu, statistika, prvotni a operativni evidence a dalsi zdroje dat, jako
personalni evidence a externi zdroje dat. Pravidelné je provadéna zfizovatelem vefejnopravni kontrola
financ¢niho hospodafteni.

Kontrolni ¢innost vedeni §koly byla ve vychovné vzdélavacim procesu pribézné provadéna
béhem roku formou hospitaci v jednotlivych pfedmétech a naslednych rozbora hodin.

Byl vyuzivan kodex Standard ucitele ZS v Jemnici jako méfitko kvality idedlniho ucitele —
pedagogicti pracovnici provadéli sebehodnoceni a sebereflexi vlastni prace a hodnoceni nékterych
svych kolegt.

Probéhlo také evaluacni Setfeni vSech oblasti Skolniho prostfedi ze strany klientd — viz
evaluacni Setfeni ,,Mapa Skoly“. Evaluace probiha také prostfednictvim diskuzi se zaky, ktefi po
ukonceni devatého ro¢niku opustili nasi Skolu a ¢asto pfichazi, jiz jako stfedoskolaci, na navstévu skoly.

Prabézné bylo také kontrolovano dodrzovani pracovni doby nepedagogickych pracovnikd,
cistota a uklid skoly, skolni kuchyné, jidelny a pfilehlych prostor.

11. BOZP

BOZP na nasi skole vychazi z ustanoveni zakoniku prace, vnitfnich pfedpist, nafizeni a
smérnic. Probihaji pravidelné kontroly a revize lhutnika jednotlivych zafizeni autorizovanymi firmami
(zatizeni a nafadi télocvicen — Dolezal Brno; elektroinstalace a hromosvody — Elektroservis Fanta
Jemnice; plynova kotelna — firma ESK Brno; vytahy — Elviz Znojmo; hasici pfistroje a hydranty —
Pyros Kozichovice u Ttebice; zabezpecovaci systém — Patrol Jihlava; sprava PC sit¢ — vlastni; revize
plynovych spotfebict — firma Kuchaf Jemnice). Vstupni a periodické Iékafské prohlidky provadi dle
fadnych smluv prakticti 1ékafi jednotlivych zaméstnanct. Periodické skoleni BOZP a pozarni ochrany
smluvné provadi bezpecnostni technik Zdenék Hevera.

Technikem BOZP jsou zpracovana rizika Graza a jejich prevence. Urazy s dvoudenni a
vicedenni absenci se nahlaguji na Ceskou $kolnf inspekci elektronicky. Rovné? se aktualizuji zdznamy
o urazu, pokud byly pojistovnou odskodnény.

Na zakladé uvedenych urazi a naslednych rozbort jejich pficin bylo uéinéno opatfeni k mozné
prevenci formou proskoleni pedagogt, zaku, ale 1 ostatnich zaméstnancu skoly.

Za skolni rok 2019/2020 je v knize arazi zapsano celkem 28 (loni vykdzano 33) zikovskych
urazu. Registrovanych urazu s absenc{ bylo 8 (loni 6). Odskodnéno bylo zatim k 9. 9. 2020 sedmnact
(loni 15) piipada a bolestné ¢inilo 124 388 K¢ (loni 102 332 K¢&). Urazy se nejéastéji staly v hodinach
télesné vychovy a ve sportovnich krouzcich. Jednalo se o urazy pfedevsim hornich a dolnich koncetin.

Ve skolnim roce 2019/20 nebyl evidovan zadny pracovni uraz.

12. Hlavni uikoly $kolniho roku 2020/2021

12.1. Oblasti vychovy a vzdélani

e Upravit ucebni plany v navaznosti na distancni vyuku v loniském skolnim roce nedobranym
ucivem, rozdilnou drovni zaka vzdélavajicich se distancné a pfipravit se na upravu SVP — musi
dojit k pfehodnoceni obsahu a rozsahu uciva ve vsech pfedmétech
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dale upravovat SVP v souladu s novymi pozadavky a potfebami vjuky, zejména s ohledem na
zmény v souvislosti s uzakonéni moznosti distancni vyuky a vystupy s kontrolnich
srovnavacich ro¢nikovych testd, které probéhnou na podzim roku 2020

nastavit jednotnou strategii pro moznost distancniho vzdélavani

pokracovat v tvorbé co nejoptimalnéjsich podminek pro vzdélavani zaka se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami v ramci zavadéni inkluzivntho vzdélavani

umoznit v co nejsirsi mife vzdélavani pedagogickych pracovniku (dle planu DVPP) a vyuzivat
ziskané poznatky pro zlepSeni celkové prace skoly, zaroven ovéfovat smysluplnost téchto
skoleni naslednymi tematicky zaméfenymi hospitacemi a podporovat zavadéni modernich
ucebnich forem do vyuky

DVPP zaméfit zejména na moznosti distancniho vzdélavani

vyuzit financi ze $ablon z vyzvy 02 ke kvalitnéjsi praci se zaky se SVP, k rozvoji ¢tenafské a
matematické gramotnosti, tandemové vyuky, sdileni zkusenosti pedagogt a vyhledavani talentt
od unora 2020 po ukonéeni $ablon II projektu Skola — brana do Zivota vjzvy 02 OPVVV
navazat Sablonou I1I

kazdy pedagog provede v prubé¢hu skolnfho roku minimalné jednu vzajemnou hospitaci

dale plné vyuzit praci specialntho pedagoga pro diagnostiku a intervenci

zaméfit se na spolupraci asistentts pedagoga se vSemi pedagogy a vytvafeni podminek pro jejich
spolupraci

podporovat a udrzet kvalitu prace Skolniho poradenského pracovisté

podporovat praci metodika prevence socialné patologickych jevi, zahajit specializa¢ni studium
do vjuky zafadit projektové dny dle nového schématu s tématikou prétezovych témat dle SVP
(loni nebylo mozné realizovat)

nadale vénovat mimofadnou pozornost vybéru a praci tfidnich uciteld jako prostfednika ve
vztahu zak — rodi¢ — skola

organizacné zajistit casovy prostor pro tfidnické hodiny a pedagogim zajistit metodickou 1
personalni podporu pro zkvalitiovani prace tfidnich uciteld pfi budovani klimatu a kultury
tr{dy

motivovat vyucujici jednotlivych pfedmétd k formulovani srozumitelnych pravidel prace a
hodnoceni v jejich hodinach, ktera budou zavazna pro pedagoga i zaky

zaméfit se na organizaci ¢innosti péti oddéleni druzin

podporovat zaméstnance Skoly pfi budovani nejen pfirozené, ale i formaln{ autorit,

nadale zapojovat zaky do organizace piestavek a dalsich ¢innosti spojenych s chodem skoly
upravit skolni fad v souvislosti s rizikem pfenosu nemoci a zavést tyto tpravy — trvalé i docasné
do praxe

pokracovat v dobfe zapocaté praci Skolntho parlamentu jako nastroje pro zkvalitnéni
atmostéry skoly — udrzet uroven jeho vedeni, posilovat jeho vliv na ostatni spoluzaky a vyuzivat
jejich prostfednictvim zaky k organizaci ¢innosti dopliujicich vyuku

nadale vytvafet co nejptiznivéjsi podminky pro vyuku — podnétné prostfedi, materialni, socialni
1 psychohygienické

nadale posilovat spolupraci se zfizovatelem

podporovat dobrou spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou, détskym domovem,
matefskou skolou a zakladni uméleckou skolou

upravit casovy rezim skoly v souladu s potfebami dojizd¢jicich zaka a plynulym provozem
skoln{ jidelny a druziny

viditelné (vefejné) ocenovat dobrou praci a aktivitu zakt ve skole i mimo ni

podporovat zodpovédnost kazdého tcastnika vzdélavani za atmosféru skoly, nadale posilovat
demokratické principy v jejich piistupu ke vzdelavani a skole
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® podporovat osobni i spolecenskou zodpovédnost a budovat vztah kazdého ucastnika
vzdélavani k materialnim hodnotam

® na zakladé pozadavka predmétovych komisi v nékterych hodinach posilit vyuku délenim na
mensi skupiny na 1. i 2. stupni, a to zejména v M, Cj, cizich jazycich, pracovnich ¢innostech a
informatice

® podpofit pracovniky v DDM, moznost zaméstnat skolnfho asistenta pro zajmové vzdélavani
(zkraceny uvazek)

® vyhodnoceni zajmového vzdélavani: Kazdy vedouci akce nebo zajmového utvaru provede po
ukonceni akce nebo cyklu (minimalné 1x ro¢né) zhodnoceni vysledka prace své i ucastnika
zajmového vzdélavani s ohledem na stanovené cile dle pfedlozené sablony, kterou vypracuje
vedouci DDM. Vedouci DDM na zakladé¢ téchto zprav pfijme pfislusna opatfeni pfi planovani
organizace dal$itho skolnfho roku.

12.2. Personalni oblast

® prabézné fesit stav a slozeni pedagogického sboru v souvislosti s pfichody a odchody z
matefské a rodicovské dovolené s perspektivou do budoucnosti v navaznosti na
pfedpokladany pocet zaku a tifd

vyhledové se pfipravit na feseni kvalifikace pro vyuku M

pfipravovat kadrovou rezervu pro vedouci funkci

zajistit zastupitelnost webmastera

ucelné optimalizovat moznosti, které poskytuje nové financovani skolstvi pro organizaci vyuky
s navysenim poctu pedagogti — moznost vytvafet méné pocetné tifdy a déleni do mensich
skupin

® vyuzit financni dotaci pro Sablony III (Skola — brana do zivota 2 lety projekt z vyzvy OPVVV
02) prioritné pro moznost dalstho pusobeni specialniho pedagoga na nasi skole

12.3. Materialné technicka oblast

NiZe uvedené uikoly jsou pfehledem nejduleZitéjSich potfeb v materialné technické oblasti.
Vzhledem kfinan¢ni naro¢nosti pro uspokojeni vSech téchto poZadavki
nepfedpokladame, Ze lze vSe vyfesit v pribéhu jednoho roku. Krealizaci jednotlivych
ukold bude pfistupovano postupné v prabéhu vice let dle finan¢nich moZnosti,
v navaznosti na moZnost vyuZiti prostfedkit z pfipadnych dotacnich programt. Ve
spolupraci se zfizovatelem budou na podzim roku 2019 pfi tvorbé rozpoctu bliZe
specifikovany oblasti, které se zrealizuji v tomto Skolnim roce.

odvodnéni obvodovych zdi staré budovy - injektaz

uprava vjezdu (povrchu) za piistavbou I — vchod na drahu

dokoncit opravu stfechy nad starou budovou

nadale modernizovat provoz Skolni kuchyné a jidelny

v jedné druzin¢ zbudovat patro pro oddychovou ¢innost déti a tim zvysit kapacitu této uc¢ebny

dovybavit zbudovanou ¢tvrtou uc¢ebnu pro druzinu s moznosti vyuzivat ji i jako klub pro zaky
2. stupné
zafidit ucebnu druziny pro praci se stavebnicemi

® postupné modernizovat vybaveni uceben dataprojektory s dostatecnou svitivosti a Gsporou
energie, pifpadné je ménit za dotykové displeje s thlopfickou minimalné 65 - investice

e dokoncit rekonstrukci saten (vybaven{ Satnimi skfinkami pro zaky 1. az 3. tid, likvidace
klecovych saten)
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® postupné obnovovat vybavu v taborové zakladné na Zvuli

® rckonstruovat socialni zafizeni na tdborové zakladné na Zvuli (havarijni stav, hrozi zficeni)

® pribézné zmodernizovat vybaveni DDM (pracovni stoly, koberec do télocvicny, dratény
program na pomucky na chodby...)

® v prubéhu nékolika let postupné nahradit ubytovani ve stanech s podsadou na taborové
zakladné DDM na Zvuli dfevénymi chatkami pro minimalné 50 ucastnika

e dale provozovat pujcovnu lyzi mimo LVK zakim a vefejnosti a takto ziskané financni
prostfedky pouzit na udrzbu, obnovu a nakup dalsiho sportovniho vybaveni

® pokracovat v pravidelném sbéru papiru a motivovat zaky 1 jejich rodice k této ¢innosti

® zasit’'ovat celou skolu pfipojenim na Wi-Fi

® piipravit dokumentaci (studii proveditelnosti) pro vyménu bojlerd na ohfev teplé vody ve
vsech castech budovy

® sledovat projektové vyzvy pro moznost ziskat prostiedky pro rekonstrukci vzduchotechniky

ve Skolni kuchyni — projektova dokumentace je zpracovana, na terase v nove zateplené strese

jsou pfipraveny vystupy pro vyvod vzduchotechniky ven

zrekonstruovat u¢ebnu prace na pozemku na skolnf zahradé

zpracovat studii pro vyménu vsech rozvodu teplé a studené vody ve vsech budovach

zrekonstruovat odpad pod velkou télocvicnou, zejména v tseku pod lyzarnou

zbudovat za skolou na hradbach hfisté pro micové hry a prostor pro venkovni ¢innost druziny

rekonstrukce podlahy v druziné ¢. 2 (nestejna vyska, propadlé parkety a popraskany

podkladovy beton, potrhané linoleum,) havarijni stav

akusticky podhled a nové osvétleni na chodbé v pfizemi staré budovy

piistfesek pro stani kol a kolobézek na skolnim dvofe

rekonstrukce prostor pro administrativni pracovniky skoly
oprava a natér strechy nad $atnami

oprava linolea na schodistich v pfistavbé 2 — havarijni stav — nutna kompletn{ vyména (mozna
lépe vymeéna linolea za dlazbu)

oprava schodisté smérem k hradbam

rekonstrukce WC divek pod télocvicnou

uprava osvétleni ve ¢tyfech mistnostech v pfistavbé 2

oprava sklenéné stfechy (svétliku) na chodbé v piistavbé 2 — popraskana skla a zatékani po
celém obvodu stfechy do konstrukce

® oprava pfipevnéni vydecha k rekuperacnim jednotkdim v pfistavbé 2 — havarijni stav
MIMORADNE NEBEZPECNE

13. Seznam pftiloh

13.1. Hospodateni skoly
13.2. Vyrocni zprava ¢innosti DDM Jemnice
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13.1. Hospodafeni skoly

VYUCTOVANI FINANCNICH PROSTREDKU 2019 — transfer zfizovatel

L VYNOSY ORGANIZACE

K¢
Transfer zfizovatele 4980 000,00
Zajmové a sportovni aktivity zaka 77 454,00
Stravné 1528 580,30
Zapisné — druzina 65 740,00
Zapisné — DDM krouzky 68 750,00
Ostatni vynosy 20 844,66
Vynosy z pronajmu 35 000,00
Vynosy z fonda 188 164,68
Doplnkova c¢innost — sluzby 194 660,00
Vynosy celkem 7 159 193,64

II. NAKLADY ORGANIZACE

K¢
Oprava a udrzba 1146 990,14
Potraviny 1539 705,42
Vseobecny material 923 451,45
Khnihy, ¢asopisy 15 252,00
DDHM 619 651,00
Ochranné pomucky, obuv, osaceni 22 159,58
Elektricka energie 675 390,54
Voda 177 736,00
Teplo 900 523,45
Sluzby a prace nevyrobni povahy (software, vzdélivani, per. prohlidky) 553 811,23
Telefonni poplatky 79 843,77
Bankovni a postovni poplatky 47 248,92
Cestovné 69 395,00
Reprefond 248,00
Ostatni naklady z ¢innosti 157 088,46
Odpisy DHM 146 440,00
Naklady celkem 7 074 934,96




VYUCTOVANI FINANCNICH PROSTREDKU 2019 — stitni rozpocet

Vynosy celkem — pfispévek (UZ 33 353, UZ 33 070,

Vypracovala: Zuzana Smolejova

UZ 33 076, UZ 33 077, UZ 33 063) 30 977 218,46
K¢
Naklady na platy a OPPP 22 370 321,00
Odvody do FKSP 431 706,20
Odvody — zdravotni, socialni 7 321 939,00
Zak. poj. 4,2%0 83 654,00
Ucebnice, skolni potfeby, knihy, uc¢ebni pomiucky 497 832,00
Dalsi vzdélavani ucitela 19 010,00
Piimé naklady na vyuku plavani 112 317,26
Docasna pracovni neschopnost 140 439,00
Naklady celkem 30 977 218,46
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